
Mit Bildungsgutschein: Seminarbeginn jederzeit und garantiert! 

Branchenneutral - Projektmanagement - klassisch und agil -
International geprüfte Qualität mit anerkannt branchenneutralen Zertifizierungen: qualifizieren Sie sich zu Ihrem fachlichen 
und sozialen Know-how. Mit diesen Modulen sind Sie im klassischen und agilen Arbeitsumfeld bestens qualifiziert um in jeder 
Situation die passenden Methoden zu implementieren. Belegen Sie, dass bei Ihnen jedes Projekt in den richtigen Händen ist!

Dieses Weiterbildungsangebot besteht aus individuell buchbaren Modulen von agilen und klassischen Projektmanagement-
methoden.

Modul 1 - EXIN® Agile Scrum Foundation
Scrum ist ein agiles Projektmanagement-Framework, mit 
dem Entwicklungsprojekte transparent und effizient 
umgesetzt werden. Der Fokus bei dieser Methode liegt 
auf den Teams, die selbstorganisiert und eigeninitiativ 
arbeiten.

Zertifizierung:
EXIN® Agile Scrum Foundation

Modul 2 - EXIN® Agile Scrum Master
Mit einer Zertifizierung auf dem Professional Level weisen 
Sie Ihr tiefgreifendes Wissen als CERTIFIED SCRUM 
Master nach, der agile Prinzipien und Scrum-Praktiken 
mit praktischen Aufgaben kombiniert. Mit der Zertifizie-
rung zeigen Sie die Kompetenzen, die erforderlich sind, 
um ein funktionsübergreifendes Team als Scrum Master 
zu lenken und zu coachen.

Zertifizierung:
EXIN® Agile Scrum Master

Modul 3 - EXIN® Agile Scrum Product Owner
Mit einer SCRUM Product Owner Zertifizierung sind Sie 
in der Lage, Entscheidungen über die Produktführung  zu 
treffen und bewahren eine klare Vision dessen, was das 
SCRUM Team erreichen möchte. Sie setzen als „Stimme 
des Kunden“ Prioritäten und treffen tägliche Entscheidun-
gen. 

Zertifizierung:
EXIN® Agile Scrum Product Owner

Modul 4 - PRINCE2® Foundation
Mit der PRINCE2® Foundation Zertifizierung eignen Sie 
sich wichtige Grundlagen für das Projektmanagement an. 
Lernen Sie, ein Projekt richtig vorzubereiten, zu initiieren 
und zu lenken. Mit PRINCE2® Foundation verfügen Sie 
über alle nötigen Kenntnisse für ein erfolgreiches Projekt-
management, auch in Risiko-Situationen.

Zertifizierung:
PRINCE2® Foundation 6th Edition

Modul 5 - PRINCE2® Practitioner
Mit Hilfe der PRINCE2® Practitioner Zertifizierung 
bestätigen Sie, dass Sie die Verantwortung für die 
praktische Anwendung von PRINCE2® Projekten über-
nehmen können. Mit der Zertifizierung sind Sie in der 
Lage, ein erfolgreiches PRINCE2® Projekt zu erkennen, 
zu planen, umzusetzen und zeitgerecht  die vereinbarte 
Qualität zu liefern.

Zertifizierung:
PRINCE2® Practitioner 6th Edition

Modul 6 - PRINCE2® Agile Practitioner
Die PRINCE2® Agile Practitioner Zertifizierung ist die 
perfekte Erweiterung für Ihre PRINCE2® Practitioner 
Ausbildung. Erweitern Sie Ihre vorhandenen Kenntnisse 
um eine ausgereifte und etablierte Methodologie. Lernen 
Sie, wie Sie Ihre Projekte deutlich verbessern und wie Sie 
die PRINCE2® Prinzipien auf eine agile Umwelt anwen-
den können.

Zertifizierung:
PRINCE2® Agile Practitioner 

Kombiniere. Trainiere. Qualifiziere. Dich.
Schnell.Start.
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Lassen Sie sich gut beraten
Sprechen Sie mit uns - wir erarbeiten gemeinsam mit Ihnen Ihre persönliche Weiterbildungsstrategie und sichern 
Ihnen so Ihre Karrieremöglichkeiten. Wir bieten Ihnen die Möglichkeit mit uns Ihren ganz persönlichen Trainings-
plan modular und individuell zusammenzustellen.

Wir sind für Sie da und freuen uns auf Sie!

Zielgruppe:
Das Angebot richtet sich an Personen, die gerne im 
agilen Arbeitsfeld arbeiten und verschiedene Methoden in 
einem Team weitergeben möchten wie z.B. Projektmana-
ger, Prozessmanager oder Personen, die komplexe 
Projekte steuern möchten.

Voraussetzung:
Ihre beruflichen Vorkenntnisse sind maßgebend für eine 
zielführende Zusammenstellung der Weiterbildung. Die 
Einzelmodule können angepasst und mit anderen Baustei-
nen kombiniert werden. Englischkenntnisse erforderlich.

Förderung:
100% Kostenübernahme durch die Agentur für Arbeit oder 
JobCenter möglich. Auch für angestellte Mitarbeiter durch 
eine Förderung über das Qualifizierungschancengesetz
und /oder bei Kurzarbeit.

Maßnahmenummer: 677/238/2021

Einstiegstermin:
Individueller Einstieg jederzeit möglich

Zeitlicher Umfang:
Vollzeit/Teilzeit

Dauer:
4,15 Monate in Vollzeit, in Teilzeit verdoppelt sich die 
Dauer.

Durchführung:
Online-Live-Unterricht mit anschließender Lern- und 
Prüfungsvorbereitung, Betreuung durch Mentoren.

Ort:
Im New Horizons Trainingscenter oder remote (online) 
von zu Hause.

Ihr Ansprechpartner:
Luka Valjan - Bildungsberater
Telefon: 0711 97 57 57 22
E-Mail: luka.valjan@newhorizons-stuttgart.de
www.newhorizons-stuttgart.de

Hier finden Sie uns:
New Horizons Stuttgart
Pragstraße 10, 70376 Stuttgart

U14-Rosensteinbrücke, ca. 5 min. Fußweg von der Haltestelle

Kombiniere. Trainiere. Qualifiziere. Dich.
Schnell.Start.


